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Inngangur

Menntaskolinn & safirdi var stofnadur 3. oktéber 1970 sem béknamsskéli med hefdbundnu
bekkjakerfi. Skélinn ték & sig nuverandi mynd um 1990 pegar Menntaskdlinn, I6nskdli
[safjardar (stofnadur 1905) og husmaedraskdlinn Osk (stofnadur 1912) sameinudust i einn
skdla, sem par med ték upp kennslu i ymsum verkndmsgreinum auk bdéknams til
studentsprofs. Arid 1995 var gerdur samningur vid sveitarfélégin 4 Vestfjordum um stofnun
Framhaldsskéla Vestfjarda og var skélinn starfraektur undir pvi heiti til arsins 2000 ad sampykkt
var ad feera nafn hans til fyrra horfs. Menntaskélinn & isafirdi hefur pvi endurheimt sitt
upprunalega heiti, pé ad starfsemi hans hafi mikid breyst frad pvi hann var stofnadur. Hann er
nu fjolbrautaskéli med afangakerfi par sem bodid er upp 4 almenna namsbraut, idnnam,
starfsbrautir og béknam til studentsproéfs. Starfsbraut fyrir fatlada nemendur er starfreekt vid
skolann.

Skélaarid, 2015-2016 mun skélinn bjéda upp a 200 eininga studentspréf sem gerir nemendum
kleift ad ljuka studentsprofi @ 3 drum, auk idnbrauta og starfsbrautar. Sétt var um leyfi fyrir
lista- og nyskopunarbraut 90-110 eininga sem lykur med framhaldsskdlaprofi.

Haust6énn 2015 Vordénn 2016
dagskdlanemar 248 213
kennarar 29 30
brottfall 7(2,82%) 6(2,82%)
brautskradir 23 41



1. Mat & skolstarfi

Innan skélans hefur undanfarinn aratug verid unnid ad préun sjalfsmatsadferda hja skélanum.
i sjdlfsmatsnefnd eiga saeti einn fulltrdi stjérnanda, sem jafnframt ber dbyrgd a sjalfsmatinu og
fulltrdar kennara. Nefndin er kosin & kennarafundi og skipa hana nd Gudrin A. Stefansdéttir,
namskrarstjori, Andrea S. Hardardéttir, kennari, Gudjén Torfi Sigurdsson, kennari og Katrin
Gunnarsdottir, kennari og bdékavordur. Anna Jéna Kristjdnsdéttir, kennari, badst lausnar ur
nefndinn sl. aramdt vegna anna. Sjalfsmatsnefnd fundar ad reglulega eda eins og porf krefur.
Fundir sjalfsmatsnefndar petta skélaar voru alls 15 & skélaarinu, 7 fundir @ haustonn og 8
fundir 4 voronn.

Mat & skoélastarfi er skipt i ytra og innra mat. Ytra matid er framkveemt af utanadkomandi adila
og er yfirvoldum til upplysingar um skoélastarfid og hvernig peim fjarmalum er hagad sem
skolinn faer. Ytra mat 4 vegum Mennta- og menningrmadlaraduneytis for sidast fram vorid 2015
og nidurstddur ytra matsins barst skélanum i oktdber 2015.

Sjalfsmat skdlans sem er formlegt innra mat er ztlad ad vinna skélanum gagn og i pvi felst
eftirlit med oOllum pattum skdlastarfsins. Samkveemt 41. grein laga um framhaldsskéla nr.
92/2008 ber hverjum framhaldsskéla ad meta med kerfisbundnum haetti arangur og gaedi
skélastarfs & grundvelli 40. gr. laganna. [ 40. grein laga um framhaldsskéla nr.92/2008 segir ad
markmid mats med gaedum framhaldsskdla sé ad:

Veita upplysingar um skdlastarf, drangur pess og proun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
framhaldsskdla, vidtékuskdla, atvinnulifs, foreldra og nemenda.

o Tryggja ad starfsemi skdla sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalndmskrar
framhaldsskdla.

e Auka gaedi ndms og skdlastarfs og studla ad umbdtum.

o Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fdi pa pjonustu sem peir eiga rétt d
samkvaemt légum.

2. Hlutverk, markmid og stefna Menntaskdlans & [safirdi

Menntaskdlinn & [safirdi er fjdlbrautaskéli og starfar samkvaemt 16gum um framhaldsskéla nr.
92 fra 2008. Samkveemt I6gum um framhaldsskéla er hlutverk framhaldsskéla landsins
margpeett. beir skulu m.a. studla ad alhlida proska allra nemenda, bua pa undir storf i
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atvinnulifinu og frekara nam, efla abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvaedi, sjalfstraust og
umburdarlyndi nemenda, kenna peim ad njota menningarlegra verdmaeta og hvetja pa til
stodugrar pekkingarleitar (sbr. 16g nr. 80/1996). bessi lagadkvaedi sem og gildi Mi sem eru
metnadur, vidsyni, virding og arangur hafa nemendur og starfsfélk skélans ad leidarljdsi vid
vinnu sina. A peim grundvallast jafnframt markmid skélastarfsins.

Hlutverk Menntaskdlans & isafirdi er sémuleidis ad bjéda upp & fjdlbreytt ndm par sem baedi
er tekid mid af porfum einstaklingsins og samfélagsins. Skélinn a i samstarfi vid
Fjarmenntaskdlann til ad auka fjolbreytni ndms svo og erlenda skéla i Frakklandi og Danmorku
en pangad fara verkmenntanemendur i starfsnam.

Markmid skoélans og dhersluatridi hafa verid sett fram i vidauka vid skélasamningi fyrir 2015-
2019 par sem kvedid er m.a. 4 :

e AJ hlutfall nynema af nordanverdum Vestfjordum haldist dfram hdtt d
samningstimanum og fari ekki undir 92%. Pessu markmidi verdi ndd mea:

e skipulégdum heimséknum grunnskélanema af svedinu i M ¢
vorénnum. A skéladrinu 2015-2016 var farid i nokkra grunnskéla &
svaedinu en pd ekki alla. Ollum 10. bekkingum var formlega bodid 4 opid
has og sumir komu auk pess i sérstaka heimsokn i skélann.

e Kynningarbaeklingur og kynningarmyndband um skdlann verdur
endurnyjad og vistad ¢ heimasidunni. Kynningarmyndband um skdlann
er nu vistad 4 heimasidu hans. Stuttur kynningarbaeklingur var ttbuinn
fyrir opid hus i skélanum a vorénn 2016.

e Ad brotthvarf nemenda ur skélanum @ drunum 2015 og 2016 haldist
dfram lagt og fari ekki upp fyrir 5% midad vid fjélda skrddra
ndmseininga 15. oktober og 15. februar hvort dr. Pessu markmidi verdi
ndd med pvi ad sinna dfram markvissri ndmsradgjoéf og ad i naer 6llum
dféngum verdi lei@sagnarmat i kennslu. bvi midur hefur pvi markmidi
ekki verid nad, pvi brottfallid hefur heldur aukist en dregist saman (sja
nanar i tolum um brottfall). Rik dsteeda er til ad skoda brottfallid betur
og skoda ndnar pennan mun sem er 4 brottfalli & milli haustannar 2014
og 2015 og vorannar 2015 og 2016 og reyna ad skilgreina betur hvar
vandinn liggur.

e Ad vinna ad auknum gaedum kennslu med pvi ad studla ad umraedu og
samvinnu um beaetta kennsluhaetti og namsmat. Rynihdpar nemenda, kennara,
stjornenda og sjdlfsmatsnefndar verdi myndadir ¢ hausténn 2015 sem munu
endurskoda skipulag kennslu, kennsluhaetti og ndmsmat. Starfsdagar,
kennarafundir og reglulegir fundir @ fimmtudégum verdi nyttir til pessarar
vinnu. Unnid var eftir pessar daetlun a8 vegum sjalfsmatsnefndar. Rynihdpar
nemenda og kennara voru myndadir og unnid Ur nidurstodum. Endurmat &
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kennslu og kennsluhattum for fram 4 vegum stjornenda & starfsdogum,
kennarafundum og fimmtudagsfundum sem m.a. voru nyttir vor og haust til
bessarar vinnu.

3. Sjalfsmatsazetlun Mi skéladrid 2015-2016

Sjalfsmat foér fram vid skélann i samraemi vid framhaldsskdélalog og var unnid af
sjdlfsmatsnefnd. Nefndin undirbjé starf vetrarins og gerdi sjalfsmatsaaetlun fyrir skéladrid
2015-2016.

A skélarinu 2015-2016 var gerd daetlun um ad eftirtaldir paettir yrdu metnir:

Hausténn 2015:

e Agust: Umbdtadeetlun haustannar unnin og sampykkt 4 starfsdégum.
Hvernig tokst til? Akvedid ad fresta par til ytra matid kemur.

e September: Unnid ad sjalfsmatsskyrslu. Ytra mats skyrslan barst i september. Hvernig
tokst til? Légd var fram samantekt ur ytra mats skyrslunni fyrir stiorendur med
tillégum til urbota sem sidan var kynnt ¢ kennarafundi 15. oktober.

o [ kjblfarid var kosin nefnd til ad fara yfir sklaregur og skerpa paer og
vinnuferlid vid medferd mdla.

o Akvedid ad auglysa eftir dfanga- og gaedastjora frd dramdétum en i skyrslunni
kom fram ad faekkun i stjornun hefdi haft neikvaed dhrif d faglegt starf
skolans. Nemendardd hvatt til ad kjésa tvo fulltrua i sjdlfsmatsnefnd.

o Leitad var samstarfs vid Heilbrigdisstofnun Vestfjarda um ad fa
skdlahjukrunarfraeding til ad koma vikulega i skélann og sinna lidan nemenda.
Skolahjukrunarfraedingur hof stérf i januar sem tilraunaverkefni @ vorénn.

e Oktober: Sjalfsmatsskyrslu skilad. Hvernig tokst til? Tokst ekki ad skila fyrr en eftir
dramot.

e Noévember: Rynihdpar nemenda. Hvernig tokst til? Nidurstédur kynntar fyrir
stjorendum ad fundi stjérenda og med télvupdsti.

e Desember: Umbdtadzetlun haustannar. Hvernig tdkst til? Tillégur um drbaetur f.
voronn. Horft dfram a nidurstédur ytra mats fra hausténn.

Vorénn 2016:
e Januar: Umbdtaaeetlun fyrir vorénn [6gd fram. Hvernig tokst til? Horft dfram ad
nidurstédum ytra mats frd hausténn.
e Februar: Unnid ur nidurstédum rynihdpa. Hvernig tokst til? Unnid ad nidurstédum.
Baett vid netkdnnun fyrir skipstjornarnema.



e Februar, mars og april: Starfspréunarvidtol unnin af stjornendum. Hvernig tékst til?
Unnid ur skipstjornarkdénnun.

e Mars: Rynihdpar kennara. Hvernig tokst til? Unnid ad nidurstodum.

e April: Foreldrakdnnun. Hvernig tokst til? Kbnnun 16gd fyrir.

e Mai: Unnid ur nidurstodum foreldrakdnnunar vorannar. Hvernig tékst til? Ekki var
unnid ur kdnnun vegna léglegrar pattoku.

4. Matsadferdir og gagnadflun

Kennslukénnun: Kennslukannanir voru ekki lagdar fyrir 4 hausténn 2015 og vorénn
2016. Reynd var ny nalgun og nemendum og kennurum skipt i valda hépa sem voru
tilviljanavaldir. Raett var vid prja rynihdpa nemenda og einn kennararhdp.

Mat a kennsluhattum: Settir voru saman tveir blandadir rynihépar nemenda og einn
rynihépur kennara. Nidurstoédur kynntar a stjorendafundi og kennarafundi & voronn
2016.

Vidhorfskannanir: Megindleg netkénnun medal skipstjérnarnemenda um ymsa paetti
er sneri ad skipstjornarndminu. Nidurstédur sendar skélameistara. Megindleg konnun
medal foreldra. Engar nidurstodur.

Ytra mat:
Stofnun arsins: Kénnun sem framkvaemd var 2016 af Capacent Gallup fyrir fjadrmala- og
efnahagsraduneytid.

Uttekt a starsemi Menntaskdlans 4 isafirdi unnin af Attentus: mannaudur og radgjof
vorid 2015 fyrir Mennta- og menningarmalaraduneytid.

Greining a tolulegum gégnum Ur Innu vardandi einkunnardreifingu, innritun, utskrift,
brottfall, nemendafjolda & brautum og fleira.

5. Lykilpaettir sem meta a i skdlastarfinu

Ferli uttekta og kannana felst i pvi ad geta skodad pad sem fram fer i skdlastarfinu og vinna
ad peim markmidum sem sett hafa verid, skoda hvernig til hefur tekist og setja ny markmid.
Pau hjalpartaeki sem nytast vid matid eru spurningalistar, vidhorfskannanir, einkunnagogn,
skdlaséknargogn, brottfallsgogn, o.fl. Yfirlit yfir dttektir og kannanir & lykilpattum i skolastarfi
eru ad finna i toflu 4.



Tafla 4. Lykilpaettir sem metnir eru ur i skélastarfinu
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*Afangakénnun H2015 V2016 frestad en teknir rynihépar nemenda og kennara i stadinn.

Skammstafanir: KEN=kennarar, SKR=skifstofa, SMN=sjalfsmatsnefnd, SKM= skélameistari,
ASM=adstodarskélameistari, NSK= ndmskrarstjori.




6. Nidurstodur kannana sem unnar voru af sjalfsmatsnefnd veturinn 2015-2016

6.1 Nidurstodur rynindpa nemenda

Fra arinu 2008 hefur verid 16g6 toluverd vinna i ad endurskoda kennsluhaetti i skdlanum. Vaegi
lokapréfa hefur minnkad og leitast hefur verid vid ad efla leidsagnarmat i aféngum. [ pvi
augnamidi ad kanna upplifun nemenda af breyttum kennsluhdttum kalladi sjalfsmatsnefnd
saman rynihépa nemenda og kennara til ad meta ymsa paetti sem tengjast kennslunni. Settir
voru saman prir blandadir rynihdpar nemenda og einn rynihépur kennara. Nemendur og
kennarar voru valdir i hépa med tilviljunarurtaki

Nokkur affoll voru i nemendahdépunum en allir kennarar maettu. Fulltrdi dr sjalfsmatsnefnd
styrdi umraedu i hverjum hopi. Hver hépur hittist einu sinni. Fundir rynihdpanna féru fram i
lok febrdar og mars 2016.

Rynihépur 1, blandadur hépur verkndm og béknams. Urtakid 15 nemendur 7 stdlkur og 6
drengir. Sex maettu, 3 stelpur og 3 strakar.

Rynihdpur 2, blandadur hépur béknams, trtakid 15 nemendur. Urtakid 6 drengir og 9
stulkur. Tiu meettu, 6 stulkur og 4 strakar. Alls voru 6 nemendur & 3.-7. 6nn og 4 4 1. 6nn

Rynihépur 3, blandadur hépur béknams, Urtakid 14 nemendur. Sjo maettu, 4 stalkur og 3
drengir. Enginn nynemi.

Hvad finnst pér um namsalag i skdlanum, s.s. verkefnaskil og hlutaprof?

Nemendum i rynihépi 1 i béknami finnst vera mikir toppar i naminu en fannst liklegt ad svo
yrdi pad ad vera vegna lotumats/midannarmats og loka annar. Verknamsnemendum finnst
alagid vera jafnt og pétt. | rynihdpi 2 tiltdk einn eldri nemandi sérstaklega leidsagnarmat og
sagdi pad x=dislegt. bar kom fram gagnryni 4 ad félagsfreedin veeri yfirgripsmikil og verkefni i
margar vikur og pyda purfi enskar greinar og erfitt ad ,,na i skottid a sjalfum sér”. Nemendur i
hopi 3 toldu namsdlag almennt vera hefilegt. Pad veeri pé misjafnt eftir kennurum og
afongum. Nemendur téldu vinnudlag ekki of mikid og ekki of litid, en nefndu ad stundum
kaemu alagspunktar a8 6nninni par sem mjog mikid veeri ad gera. Slikir alagspunktar vaeru helst
i lok annarinnar, og i kringum midannarmat (og 4dur lotumat). Namid sé skipulagt eins og um
haskdlandm sé ad raeda og peir eigi i erfidleikum med ad skilja sum hugtokin a islensku, hvad
ba ad purfa ad pyda pau fra ensku yfir a islensku.

Skilabod til kennara og stjornenda: skipuleggja betur vinnudlagid yfir 6nnina.



Hversu leidbeinandi er midannarmatid ? ( bokstafir /t6lur/umsogn?)

Almennt i rynihépi 1 voru nemendur anaegdir med matid en strakunum fannst betra ad hafa
lotumat frekar en eitt midannarmat. Skiptar skodanir um hvort betra veeri ad fa békstaf eda
umsogn. Fleiri voru pé a pvi ad gott veeri ad fa baedi staf og umsogn, vildu rokstudning fyrir
boékstafnum, sagdi einn. [ rynihdpi 2 var raett um ésanngjarnt mat 4 nemendum og oft litid sem
veeri haegt ad meta, jafnvel persénuleg skodun kennara a einstaklingunum. Svolitid raett um
stér verkefni sem tekur margar vikur ad vinna og lesa enskar greinar vildu frekar fa minni
verkefni en steerri. | rynihdpi 3 téldu nemendur gagnlegra ad f4 umsdgn heldur en bara
bokstaf, og fannst mikilvaegt a fa rékstudning fyrir pvi hvers vegna pau fengu pann békstaf sem
pbau fengu.

Skilabod til kennara og stjorenda: gefa einnig umségn og rékstudning fyrir bokstafnum.

Hver er reynsla pin ad endurgjof kennara, laerir pu eitthvad af henni?

[ rynihépi 1 voru nemendur almennt anaegdir med endurgjéf kennara en héfdu ekki mikla
skodun & pvi almennt. [ rynhépi 2 voru allir nemendur sammala um ad gott veeri ad fa
endurgjof fra kennara par sem fram kemur hvad parf ad laga og ekki sist hvad var vel gert. beir
segja pd ad pad sé alltof sjaldan ad peir fai slika endurgjof og einn nemandi sagdist aldrei hafa
fengid slika. [ rynihdpi 3 hofdu allir nemendur reynslu af endurgjof kennara, t.d. i formi
athugasemda pegar verkefnum er skilad til baka. bau t6ludu um ad peim paetti endurgjof
gagnleg, pad veeri gott ad geta laert af mistokum og gert betur nast. beim finnst gott pegar
pbau fa umsoégn um verkefni en ekki bara einkunn.

Skilabod til kennara og stjornenda:gefa nemendum endurgjéf og benda @ hvad parf ad laga
svo peir geti gert betur naest. God umségn betri en einkunn.

Hefur pu reynslu af sjalfsmati/jafningjamati ? Hvernig nytist st reynsla i naminu?

i rynihépi 1 kénnudust nemendur allir vid sjdlfsmat og jafningjamat en fannst pad misjafnlega
gagnlegt, einn nemandi sagdist aldrei treysta pvi, annar taldi pad segja sér pad sem hann vissi.
Nemendur héldu pé fram ad pad hafi verid meir um sjalfsmat/jafningjamat hér adur en nu hafi
dregid ur sliku mati. | rynihdpi 2 voru ekki allir dnaegdir med jafningjamat eftir
kynningarverkefni, persénulegir paettir keemu par inn og duglegir nemendur fai slaka einkunn
og peir kalladir kennarasleikjur. Par kom fram ad einn kennari hefur pann hattinn a ad taka ar
nullin og tiurnar 4dur en medaleikunn er reiknud og pad fannst peim gott. | rynihépi 3 téldu
nemendur jafningjamat og sjalfsmat gagnlegt til ad spa i hvernig pau geetu beett sig. bau
nefndu pd ad pau treystu kennaramati betur en sjalfsmati og jafningjamati, og peim fannst
mikilvaegt ad fa lika kennaramat fyrir verkefni, ad einkunn veeri ekki bara byggd a jafningjamati
og sjalfsmati.

Skilabod til kennara og stjornenda: Huga vel ad jafningjamatinu og gefa jafnframt
kennaramat.



Hvada kennsluadferdir (kennsluhzetti) notar kennarinn? Yta peir undir sjalfstaed
vinnubrégd?

i rynihdp 1 voru nemendur i bokndmi saméala um ad fyrirlestrar vaeru enn algengir. Margir
kennarar med 20 min fyrirlestur og svo verkefni oft uppur békinni eda verkefnabdk. Nemendur
gatu ekki mikid tjad sig um ad pau vaeru hvott til sjalfstaedra vinnubragda en sd6gdust oft vinna
hépverkefni svo aettu pau ad kynna verkefnin. | rynihdp 2 ségdu yngri nemendur ad kennari
tali, skrifi a toflu og sidan skrifa nemendur jafnédum nidur. Eldri nemendur telja fyrirlestra
aberandi sem ofar dregur i ndmi og algengt ad kennarinn lesi af glaerunum en komi ekki med
neitt nytt, p.e. tali i kringum paer. Nemendum finnst gott ad fa glaerupakka inn 4 Moodle, sem
haegt veeri ad skoda heima og spyrja sidan kennarann ef eitthvad veeri 6ljést. Nemendur i
rynihdpi 3 sogdu algengast ad kennari veeri med innlégn i byrjun timans, og svo zettu
nemendur ad vinna sjalfir i verkefnabdk eda kennslubok. Einstaka kennarar eru med langa
fyrirlestra, en pau sogdu pad ekki algengt. Nemendur ségdust einnig stundum vinna
hépverkefni, og nokkud algengt veeri ad pau attu ad kynna verkefni sin i formi fyrirlestra.

Skilabod til kennara og stjornenda: Halda betur d loft ad skdlinn gefur sig ut fyir ad vera med
leidsagnarmat. Reda betur um kennsluhaetti og leidsagnarmat i kennarahdpnum.

Hvernig eru nemendur hvattir til virkrar patttoku i kennslustundum?

Nemendum i rynhdpi 1 finnst peir meira vera ad fara eftir fyrirmaelum. Eftir sma umleitan
sogdust peir eiga ad leita ad upplysingum fyrst og spyrja svo kennarann. Sumir nemendur
virtust geta tjad sig i kennslustundum. Sumum finnst pad pjé mjog erfitt. Bbkndmsnemendur
sogdust sjaldan tala vid kennara um skélastarfid, bara gera pad sem peim er sagt ad gera
hverju sinni. Verknamsnemendur s6gdust alltaf geta raett vid kennara og lagt fram hugmyndir
og fengid ad leggja sitt til malanna t.d. ef smida & eitthvad sem ekki er algjor skylda. Eldri
nemendur i rynihdp 2 telja ad ef kennari naer vel til nemenda eru nemendur duglegir ad spyrja
og taka patt i umraedu og eldri nemendur nefndu sérstaklega tvo kennara sem sem daemi um
kennara sem nadu vel til nemenda. Yngri nemendur svérudu fau, kdnnudust sumir vié ad
kennarinn veeri ad kalla eftir peirra skodunum en eitthvad veeri na fatt um svor. Nemendur i
rynihépi 3 s6gdu misjafnt hvort pau veeru hvott til virkrar patttéku i kennslustundum, en pad
veeri helst i formi umraedna, verkefnavinnu og kynningu a verkefnum.

Skilabod til kennara og stjornenda: Huga ad pvi ad pvi ad skapa pannig andrumsloft |
kennslustunum ad nemendur geti raett um efnid. Kennarar leggi sig fram um ad nd gédum
samskiptum vid nemendur i dféngum og hvetja til pattéku og umraedu um efnid.

Hvernig er vinnufridur i kennslustundum?

Rynihépur 1 taldi ad pad veeri gddur vinnufrid vera, stundum um of og svo mikil pogn sagdi
einn (i bdknami) ,,...a0 pad er dpaegilegt ef madur parf ad segja eitthvad, pa heyra pad allir”.
Kom fram hja vidkomandi ad pa getur verid erfitt ad leita adstodar. Nemendur segja adra
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nemendur vera upptekna i sinu t.d. sima, télvu eda verkefni. [ hépi 2 fannst nemendur gédur
vinnufridur og létu ekki truflast af spjalli hépsins, sumir téldu kennarann trufla med sifelldu
tali pegar nemendur eru ad vinna. Hopur 3 taldi yfirleitt gédan vinnufrid nema pd helst i mjog
fjiolmennum afégnum, peir téldu lika ad kennarinn trufladi vinnufridinn med athugasemdum
og utskyringum um verkefnin.

Skilabod til kennara: utskyra vel fyrir nemendum verkefnid og hvernig skal vinna pad ddur en
verkefnavinnan hefst. Nemendum finnst peir trufladir vid vinnuna ef kennarinn er alltaf ad
koma med leidbeiningar d medan.

Hversu skipulagdur finnst pér afangarnir 8 Moodle? Lestu skilabod og fyrirmzeli?

Allir rynihopar segjast yfirleitt skoda skilabod og fyrirmaeli 8 Moodle. Nemendur téldu best ef
ekki veeri of mikid 4 Moodle en pad, sem par veeri sett inn, vaeri skyrt og greinilegt. Rynihépur
1 téldu tvo kennara almennt vera 6mogulega 8 Moodle og hafi allt i belg og bidu & sidunni svo
erfitt veeri ad atta sig a hlutunum. Nemendur segjast vera hatta ad fara inn a pessar sidur.
Mikil anaegja med Moodle hja Andreu og nemendur telja ad hun eigi ad kenna kennurum &
Moodle. Rynihdpur 2 benti @ ad sumir kennarar setji itarefni inn a8 Facebook sidu svo Moodle
sidan verdi ekki of pokkud. Einnig bent @ ad hja einstaka kennara vantadi skipulag og einn
kennari flytur gamla afanga an pess ad breyta dagsetningum a skilaverkfnum og timum. bad
sé afleitt. Rynihdpur 3 fannst flestir afangar vel skipulagdir en hja sumum er erfitt ad finna
upplysingar. peir kvortudu undan misreemi a kennsludaetlunum og annarra upplysingar a
Moodle.

Skilabod til kennara og stjornenda: Kennarar setji gleerur inn @ Moodle. Sérstaklega parf ad
gaeta ad uppsetningu @ Moodle, t.d. pegar eldra efni er dregid inn skal yfirfara tima- og
dagsetningar, passa ad pad sé samraemi d milli kennsludaetlunar og verkefna. Stjérnendur hafi
endurmenntunarndmskeid i Moodle reglulega og t.d. fdi t.d. Andreu til ad vera med ndmskeid
f uppsetningu @ Moodle fljotlega.

Hvernig finnst pér skélabragurinn — andrumsloft — viohorf kennara, starfsmanna?

Skolabragdur og andrumsloft gott innan skdlans. Rynihdpar sammala um ad pad veeri gott ad
koma i skélann. beim finnst skélinn dgeetur og eru dnaegd med hann (meetti pé vera meira val
um brautir og dfanga). Segjast stolt af skélanum og gott ad vera i litlum skéla. Erfitt er p6 ad
fa nemendur til ad taka patt i félagslifinu peir pori ekki ad gefa sig fram. Almennt eru peir
anaegdir med viomot kennara, b6 par séu einhverjar undantekningar.

e Nemendur rynihdpa almennt dnaegd med vidmot og pjonustu sem pau fa i skélanum.

e Stjornendur, nemendur sja adstodarskélameistara mikid a ferdinni og tala oft vid hana
en segjast varla vita hverjir adrir stjérnendur eru (t.d. ndmskrarstjori, fjarmalastjori).
Heimavistarbui vissi um fjarmalastjora adrir ekki og nokkrir vissu ekki hvar stjérnendur
eru med skrifstofur.
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i rynihdpi 2 var sérstaklega kvartad undan pvi ad skdlameistari svari seint og illa
tolvupdsti, pad geti tekid upp i 3 manudi. Einnig var kvartad i rynihépi 2 um ad enn hafi
ekki borist greidsla fra skélanum vardandi 3ja bekkjar kaffid.

e Namsradgjafi.: almenn dnaegja og pau segjast geta leitad pangad ef med parf.

e Bodkasafn feer géda ddma, eina kvortunin sem kom fram var ad nemendur geti ekki
unnid hdépavinnu a safninu en pau geti ekki verid i Gryfjunni vegna havada.

e Nemendur i rynihépum téldu hisvord agaetan karl en hann vaeri sjaldan sjdanlegur. |
einum hépnum hlégu pau og s6gdu ,hver er pad?“. bau voru pé sammala pvi ad hann

Ill

veeri“gdour karl” og hefdi pd simann 8 sér.

e Tveir rynihdpar reeddu um ritarann, [ hépi 1 finnst einhverjum hun sjaldan vera vid &
skrifstofunni og i hépi 2 voru nemendur anzegdir med pjonustu hennar nema
strakarnir, sem voru ekki eins katir an pess ad vilja utskyra pad frekar.

e Motuneytid fékk géda doma pé sumum finnist pad of dyrt. Nemendur i hépi 2 vildu
gjarnan geta valid um ad kaupa t.d. bara salat eda supu en sleppa ad kaupa maltid.
Sumir nemendur fara aldrei i métuneyti.

e Lanstolvur skélans fa afleita ddma en pjénustan sé géd.

Skilabod til skrifstofu: Vera synilegri og med betra adgengi, skélameistari taki sig d vid ad svara
postum, husvérdur hafi fasta vidveru a skdlatima (auglystan) og ritari synilegri. Finna
vinnustad fyrir nemendur til ad vinna hépavinnu. Meetti athuga med breytingu t.d. @ midakerfi
métuneytis pannig ad nemendur gaetu sleppt ad kaupa mdltid og kaupa sér salat eda supu |
stadinn sem kostadi ekki eins mikid og ,,allur pakkinn®

Hvada adstod faerd pu i einstokum namsgreinum, fra kennara ?- heima?

Ekki eru allir jafnvel settir pegar kemur ad adstod heima. Oll segjast pau geta fengid adstod
hja kennurum og nemendum finnst kennarar viljugir ad hjalpa peim— ef peir bera sig eftir
adstodinni og spyrja. Kennarar eru litid i pvi ad spyrja hvort nemendur purfi adstod. Nemendur
6skudu sérstaklega eftir ad kennara fengju pau skilabod ad gefa betri svor pegar nemandi
segist ekki skilja. Hoparnir nefndu einnig ad peir fengju géda adstod fra bdkaverdi pegar peir
sitja 4 bokasafninu ad laera. Nemendur segja audvelt ad finna adstod utan skélans t.d. & netinu.

Skilabod til kennara: ad spyrja oftar hvort nemendur purfi adstod.

Hvers vegna valdir pu pa braut sem pu ert 4?

Nemendur i hopi 2 s6gdust hafa valid ndmsbrautir sem tengdust dhugasvidi peirra eda
styrkleika. bau sogdu t.d. ad pau hefdu valid brautina pvi peim peetti fogin & brautinni
skemmtileg, eda ad pau veeru gdd i peim fégum sem eru a brautinni. Einn nemandi nefndi ad
hann hefdi valid nattarufraedibraut til ad halda fleiri méguleikum opnum um nams- og starfsval
ad loknu framhaldsskdlandmi. Nemendur i hép 1 s6gdust hafa valid braut ut fra ahugasvidi
eda styrkleika, tveir nefndu ad peir hefdu ekki fengid pa braut sem peir vildu og véldu pa
annad. Einn valdi natturufraedabraut vegna pess ad allt atti ad vera opid (skipti svo yfir & FE).
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Hverjir eru kostir/gallar vid ad fara ekki i stort lokaprof?

Nemendur i hépi 2 voru allir sammadla um ad betra vaeri ad namsmat faeri fram jafnt og pétt
yfir 6nnina frekar en ad stér hluti ndmsmats feeri fram i einu profi. Peim fannst betra ad
namsmat veeri fjolbreytt, pad veeru ekki bara prof heldur veeri verkefnavinna lika metin, badi
einstaklingsverkefni og hdpverkefni. pau vildu ad alagid veeri dreift yfir 6nnina. bau téldu ad
bad veeri mikil pressa vid ad fara i stért lokapréf, pad gaeti valdid kvida. Nemandi a
Natturufraedabraut 4 5. 6nn i rynihdpi 1 sagdi po prof vera ad steekka og komin allt upp i 50%.
Nemendum finnst betra ad hafa ndmsmatid yfir alla 6nnina. Eldri nemendur toéldu poé ad betra
veeri ad kunna ad taka stdr préf a6ur en peir fara i haskéla.

Skilabod til stjornenda og kennara: Huga ad pvi ad pjdlfa utskriftarnemendur ad taka stort
prof.

Eru nemendur pjalfadir i ad hugsa a gagnryninn hatt, tja sig og koma sjénarmidum sinum a
framfaeri ?

Nemendur toldu ad peir veeru pjalfadir i ad hugsa 4 gagnryninn hatt, en gatu ekki svarad pvi
hvernig. bpau to6ldu sig fa pjalfun i ad tja sig, pad veeri t.d. algengt ad pau pyrftu ad kynna
verkefni sin fyrir ssmnemendum.

Skilabod til kennara: Hugsanlega vantar meiri pjdlfun i gagnryninni hugsun (tala parf um
gagnryna hugsun i timum) og ad nemendur pori ad koma sjonarmidum sinum & framfeeri. bau
fa pjdlfun i ad kynna verkefni en ekki ad standa fyrir mali sinu med rékum.

6.2 Nidurstodur rynihépa kennara

Kennslukannanir voru ekki lagdar fyrir & hausténn 2015 og vorénn 2016. Reynd var ny nalgun
og nemendum og kennurum skipt i valda hépa sem voru tilviljanavaldir. Reett var vid prja
rynihdpa nemenda og einn kennararhép.

Sjalfsmatsnefnd Menntaskdlans & [safirdi dkvad sidastlidid haust ad koma saman rynihépi
kennara og fa fram vidhorf peirra til dkvedinna atridi er lGta ad skélastarfinu. | febraar
sidastlidinum voru nofn allra kennara, baedi fastradinna og stundakennara, sett i pott og ur
honum dregin néfn sex adila. Pessir adilar voru bodadir til fundar med fulltrda
sjalfsmatsnefndar eftirmiddag i lok febrdar. Allir peir sem bodadir voru til fundarins, maettu.
Fyrir hépinn voru lagdar sjo spurningar og hver og einn bedinn um ad svara hverri spurningu.
Vidtalid var tekid upp og svorin skrad nidur. Skyrslan sem hér fer 3 eftir er samantekt 4 peim
svorum.
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1. Hvernig finnst pér starfsandinn i skélanum, hefur pér lidid vel?

Vidmeelendur voru sammala um ad starfsandinn a vinnustadnum vaeri almennt gédur,
umhverfid gott og félagslifid skemmtilegt.

Hins vegar upplifdu peir undirliggjandi gremju og viokvaemni sem birtist sérstaklega i
athugasemdum og skotum pegar launamal eru raedd, & kennarafundum. Rada parf
bessi atridi 4 malefnalegan hatt, an skotgrafahernadar.

Stjérnendur purfa jafnframt ad vera akvednari pegar taka a, a erfidum malum og fa
pbau ut af bordinu. Ekki skilja pau eftir i lausu loft og 6leyst.

Nidurstada: Starfsandi er almennt gédur. Hins vegar vilja kennarar styrkari stjorn.
Stjérnendur purfa ad vera dkvednari pegar taka parf a erfioum malum og leysa pau.
Ekki skilja pau eftir 6leyst.

2. Hvernig finnst pér hafa tekist til vid ad baeta upplysingastreymi milli stiornenda og
kennara i vetur?

Upplysingastreymi  milli stjérnenda og kennara hefur batnad med tilkomu
Vikupdstsins. Vidmeaelendur téldu gott ad fa upplysingar a einu bretti, gott veeri ad sja
hveneer stjérnendur funda. Fundargerdir berast almennt fljétt til kennara. P6 ma baeta
upplysingastreymid enn meira. Kennarar sjalfir purfa einnig ad vera duglegri vié ad
skoda upplysingatofluna reglulega.

Stjérnendur purfa ad geeta pess ad boda fimmtudagsfundi med gédum fyrirvara.
Edlilegt er ad boda fund med stuttum fyrirvara ef bregdast parf hratt vid en pegar mal
burfa ekki skyndiafgreidslu verda stjérnendur ad taka tillit til pess ad kennarar nota lika
fundartimann til fagslegs samstarfs og nefndarfunda.

Nidurstada: Upplysingastreymi hefur batnad og almenn anagja er med Vikupdstinn.

Stjérnendur verda hins vegar ad vir6a bodunarfrest kennarafundar par sem
starfsmenn nyta einnig fundartimann til faglegs samstarfs og nefndarfunda.

3. Hvernig finnst pér stjérnunin i skélanum?
Vonir eru bundnar vid ad fjolgun i stjérnendahdépnum verdi til béta fyrir skélastarfid.

Vidmoét stjérnenda i gard starfsmanna er gott og almennt paegilegt ad leita til peirra.
Vonir eru bundnar vid ad gaedastjérnin verdi studningur vid skoélastarfid.
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Adstodarskdlameistari og afangastjori halda malum gangandi og sja til pess ad hlutir
séu framkvaemdir. Skélameistari verdur ad vera dkvednari pegar taka parf a erfidum
malum.

Sumar greinar innan skélans virdast maeta meiri skilningi stjérnenda en adrar, og pa
sérstaklega skélameistara. Skélameistari og stjérnendur mega setja sig betur inn i pad
sem er ad gerast i kennslustundum hja kennurum, koma i tima og kynna sér hvad er i
gangi hja hinum ymsu hopum. Med pvi méti gaeti skilningur peirra a pvi hvad kennarar
eru ad kljast vid inn i kennslustundum, aukist. Stjérnendur og kennarahdépurinn purfa i
sameiningu ad vinna ad pvi ad koma & betra skipulagi vardandi samraemt verklag,
kennsludaetlanir, ndmsmat og verkefnaskil. [ peim malum er of mikid agaleysi og hver
og einn ad spila eftir sinu hofdi. bar purfa stjérnendur ad setja skyrar reglur, leggja
markvisst linur sem kennarar eiga ad fara eftir og vera leidandi.

Skyran ramma parf utan um fjarndmid ef pad 4 ad verda sa vaxtabroddur sem vonast
er eftir.

Nidurstada: Almenn anaegja med viomot stjérenda i gard starfsfolks og vonir bundnar
vid komandi gaedastjornun. Stjérnendur purfa ad setja sig betur inn i pad hvad er ad
gerast inni i kennslustundum og medal einstakra hépa. Einnig ad koma a betra og
samramdara skipulagi vardandi verklag kennara i samradi vid pa og vera meira
leidandi i faglegu starfi.

Ertu dnaegd/ur med 6ryggid d@ vinnustadnum? Starfsadstodu, télvutaekni, einelti?

Almenn anzegja er med kennarastofuna og breytingarnar a henni. Binadur i verklegum
stofum er dgeetur og audvelt ad bidja um pad sem vantar.

Stjérnendur fa hros fyrir ad taka a ruslaflokkun. Hins vegar parf ad taka a
ruslaflokkuninni @ kennarastofunni. Lagt til ad merktar ruslafétur, likt og eru i rymi
nemenda, verdi fengnar a kennarastofuna.

Ekki toldu vidmeaelendur sig verda vara vid einelti medal starfsmanna.

Netid er |élegt, erfitt er ad vista stjorar skrar og pvi nytast nyju tolvurnar, sem keyptar
voru, ekki sem skyldi. Bata parf tolvumalin hja stundakennurum, gomlu télvurnar sem
peim var uthlutad, virka ordid illa

Allir vidmaelendur voru sammala um ad baeta purfi loftraestinguna i skélanum verulega.
Timi er kominn a4 ny kennarabord og pult i kennslustofum. Einnig parf ad taka a
umgengni i skélanum. Onytir og gamlir hlutir, sem ekki eru lengur i notkun, eru vida
sjdanlegir 4 gongum skoélans. bannig ruslagangur hefur ahrif 8 umhverfid og umgengni
almennt.
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Vidmeelendur nefndu m.a. ad nemendahdpar i kennslustofum séu oft of storir fyrir
rymid og ttu kennarar erfitt med ad komast um stofurnar vegna pessa. Stjornendur
burfa ad hafa petta atridi i huga pegar radad er i stofur og hopa.

Nidurstada: Almenn anzegja med breytingar a kennarastofunni og ruslaflokkun. Hins
vegar parf ad taka & ruslaflokkun a kennarastofunni, beeta loftraestingu, almenna
umgengni og vinnuadstaedur kennara skoélastofum.

Hversu dnaegd/ur ert pu med ad vinna ad maettum kennsluhdttum innan skdlans,
p.a.m. leidsagnarmati? Hvad for vel, hvad for illa?

Leidsagnarmat er af hinum gdéda. Setja parf nyja kennara markvisst inn i pad hvad
leidsagnarmat gengur Ut & um leid og peir hefja storf vid skdlann.

Almenn dnaegja er med skjalid sem sett var upp og synir dreifingu 4 verkefnaskilum.

Stjérnendur verda ad leggja linurnar og samraema markvisst verklagsreglur i kringum
leidsagnarmatid, t.d. vegna endurgjafar & verkefni, grunnumsogn og fleira sem allir
verda ad fara eftir.

Nemendahépar i skélanum eru ordnir pad stérir ad kennarar veigra sér vid ad nota
leidsagnarmat i miklum meeli. Einnig velta ymsir kennarar fyrir sér hvort haegt sé ad
vinna med leidsagnarmat i fjarndmi, par sem greidslur fyrir pad, eru takmarkadar.
Efasemdir komu upp medal vidmaelenda um pad ,hvort kennsluhattum hafii raun verid
breytt svo mikid innan skdlans. Staekkandi nemendahdpar eru taldir par einn
ahrifapatturinn.

Lagt var til i umraduhdépnum ad kennarar gerdu meira af pvi ad kynna pad sem peir
veeru ad fast vid i sinu starfi. Einnig ad peir sem feeru 4 namskeid, segdu fra reynslu
sinni og upplifun. Fagfundir, sem settir hefur verid inn i dagskrana, eru af hinu géda en
peir eru stundum of styrdir.

Nidurstada: Leidsagnarmat er af hinu gé6a og almenn dnaegja med tilraunir til ad fa
yfirsyn yfir pad hvernig verkaefnaskil dreifast & 6nnina. Stérir nemendahdpar valda pvi
pbé ad kennarar noti leidsagnarmat i miklum meli og efasemdir eru um ad
kennsluhaettir hafi i raun breyst svo mikid.

Hvad finnst pér um breyttar dherslur med fjarndmid? Ertu tilbuin/n til ad taka d vid
breyttar dherslur i kennslunni.
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Vidmeelendur voru sammala um ad fjarnamid vaeri vaxtabroddur skdlans og par laegju
taekifeerin. Hins vegar parf ad leggja mikla faglega vinnu i fjarnamid. Stjéornendur purfa
ad vinna ad markvissri stefnumorkun,vardandi fjarndmid, gera rad fyrir pvi ad fjarnam
krefst mikillar vinnu ef vel 4 ad pvi ad standa. Gefa parf kennurum tima til ad vinna ad
undirbdningi fyrir fjarnamid likt og fyrir adra kennslu og gera rad fyrir pvi i
launagreidslum til kennara. (Umraedan snerist einnig um ad greidslur fyrir fjarndm
veeru bundnar i kjarasamningi.)

Vidmeelendum fannst ad fjarndmid zetti ekki ad vera uppfylling pegar vantar upp a
dagskolakennslu. Vidmaelendur voru einhuga um ad ekki gengi ad segja vidé kennara ad
beir attu ekki ad gera of mikid eda ad peir xttu ekki ad leggja of mikla vinnu i
fjarnamid, einungis pad sem greitt veeri fyrir. Ef nota a leidsagnarmat og svipadar
kennsluadferdir i fjarndaminu og dagskdlanum, verdi ad gera rad fyrir vinnu kennara vid
bad.

Nidurstada: Leggja parf mikla faglega vinnu i fjarndmid. bar liggja taekifeerin. Gefa parf
kennurum tima til ad vinna ad pvi likt og annarri kennslu. Stefna skélans vardandi
fjarnamid verdur ad vera skyr og taka parf i reikninginn ad fjarndmid krefst mikillar
vinnu ef vel 4 ad pvi ad standa.

Ef pu meettir velja eitt atridi sem pu vilt baeta i skdlastarfinu, hvada atridi veeri pad?
Hvada vaentingar hefur pu til breytinga @ skdlastarfinu i framti@inni? Hvernig getum
vid gert MI ad betri skéla i framtidinni?

Breyta ma skipulagi namsins i skdlanum, ef aherslan verdur sifellt meiri a fjarnam, t.d.
med pvi ad skipta ndminu i lotur. Med pvi ad ljuka lotu med verkefnaviku fyrir
dagskdlanema, veeri haegt ad koma upp stadlotum fyrir fjarnema og nyta 4 pann hatt
starfskrafta kennara vel,baedi fyrir fjarndm og dagskdla.

Lengja ma undirbuningstima kennara & haustin, pad skiptir ekki sist mali fyrir nyja
kennara. (Vidmalendum var pé ljést ad um veeri ad raeeda samningsbundid atridi.)
Einnig aettu stjornendur ad fordast ad leggja meiri vinnu a hvern kennara en 100%, pvi
ad of mikil vinna kemur nidur & geedum kennslunnar.

Efla parf skélabraginn og gera baedi nemendur og kennara stoltari af skélanum. Bzeta
barf aga og virdingu fyrir ndmi, maetingu, kennurum, skélanum. Of slakur taumur kallar
a kaeruleysi og virdingarleysi.

Skdlinn maetti vinna meira med samfélaginu og reeda abyrgd atvinnulifsins gagnvart
skdlanum. Nemendur eiga ekki ad purfa ad velja @ milli vinnunnar og skdlans.

Skolinn parf ad vera duglegri vié ad auglysa pad sem er vel gert.
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Nidurstada: Huga ma ad breyttu skipulagi ndms ef leggja & meiri aherslu a fjarnamid.
Gera parf rad fyrir lengri undirbudningstima kennara & haustin. Efla parf skélabraginn
og taka & agamalum og umgengni. Kzeruleysi og virdingarleysi gagnvart stofnuninni,
umhverfi hennar er talid of mikid. Skélinn parf ad auglysa betur pad sem vel er gert.

,,Eg er mjog anaegdur med pennan fund og ég er mjog dnaegdur med Menntaskdlann
a Isafirdi og finnst gaman ad vinna hérna. Eg myndi bara vilja hafa petta svolitid
rammadra, meiri aga og skyrari leikreglur.”

6.3. Nidurstodur vidhorfakonnunar skipstsjérnarnema

Stérnendur og tengilidur skipstjérnarbrautar, Stella Hjaltadéttir, nams- og starfsradgjafi hofdu
fundadi med skipstjornarnemum um ymiss malefni er tengdist kennslu og skipulagi
brautarinnar. Nokkurrar 6anaegju hafdi geett innan hépsins 8 namstimanum og var dkvedid ad
skoda vidhorf skipstjornarnema adur en farid vaeri 4 stad med nyjan hop.

Skipstjérnarnemar fengu senda vidhorfskonnun og nokkrar itrekanir. Af 18 nemendum voru 7
patttakendur sem svorudu kdnnuninni i heildina eda 38,9%.

1. Hvernig finnst pér ad heppilegast
vaeri ad skipuleggja annirnar?

OBREYTT FYRIRKOMULAG (3 DREIFA NAMINU A 4 ANNIR  DREIFA NAMINU A 5 ANNIR
ANNIR) EDA MEIRA
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2. Hvernig varst pu undirbuinn fyrir
betta nam?

MJOG VEL NOKKUD VEL NOKKUD ILLA MJOG ILLA

3. Hefdi purft undirbiningsnam fyrir
skipstjornarnamia?

® Sammala

m Osammala

3b. Ef pu svaradir sammala, hvada undirbuningur hefdi verid seskilegur?
e  Grunnatridi i steerdfraedi fyrir sin og cos
¢ Fjarndmskennslutaekni
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4. Var meira alag i naminu en pu bjdst
vio?

MJOG SAMMALA ~ NOKKUD SAMMALA NOKKUD OSAMMALA  MIOG OSAMMALA

MJOG GOTT NOKKUD GOTT NOKKUD SLEMT MJOG SLEMT

5b. Ef pér fannst fyrirkomulagid sleemt, hvernig hefdi verid eeskilegra ad hafa pad?
Gagnryni a kennsluna i akvednum aféngum um ad adeins hafi verid gerd verkefni Ur bok. Nemendur
hefdu viljad meiri beina kennslu.

6. Hvad parf ad baeta ef ndmio fer aftur af stad?

Nokkurrar 6anaegju geetti medal nemenda i svorum peirra um kennlu og ndmsskipulag. Gagnryni 4 ad
fyrirkomulagid hefdi ekki verid naegilega fullmétad ddur en namid hofst. Einnig var nokkur éanaegja
med studningstsima en pa hefdu sumir viljad beina kennslu i dkvednum aféngum. Verkefnaskil hefdu
matt vera ljds i upphafi annar.

Nidurstada: baer nidurstddur sem draga ma af pessu er ad leggja hefdi matt meiri alid vid
undirbuning og skipulag namsins og hafa betri samvinnu vid médurskélann um kennsluna.

6.4. Foreldrakénnun
Vidhorfakonnun var 16g6 fyrir & netinu i lok april 2016. Konnunin var opin i viku en sidan
framlengd um viku. Forleldrar fengu tolvupodst i tvigang.
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pessari konnun er aetlad ad meta vidhorf foreldra til skdlans og pjonustu hans. Pvi midur nadist
litil svorun og ekki potti astaeda til ad draga nidurstédur saman. bar sem petta er i pridja sinn
sem litil svorun faest vid foreldakdnnun pykir nefndinn vaenlegra ad kalla til rynihdp foreldra
naesta skolaar.

7. Toluleg gbgn

7.1 Einkunnadreifing hausténn 2015 og vorénn 2016

[ sjalfsmatsskyrslu fyrir skélaarid 2013-2014 er ad finna samanburd a einkunnadreifingu,
sundurlidad efir Snnum, sem naer frd voronn 2008 til vorannar 2014. Nidurstodur syndu ad full
asteeda veeri til ad halda afram ad skoda nidurstodur ar afongum med tilliti til breyttra
kennsluhatta (leidsagnarmats) og var pad dzetlad ad gera 4 sidasta ari. bvi midur vannst ekki
timi til peirra vinnu eins og lagt var upp med. A mynd 3 og 4 ma sja einkunnadreifingu lokamats
haustannar 2015 og vorannar 2016.

Mynd nr. 3 Einkunnardreifing haustannar 2015

Einkunnadreifing haustid 2015
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Mynd nr. 4 Einkunnardreifing vorannar 2016

Einkunnadreifing vorid 2016
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Mestur munur er & fjdlda nemenda sem fa einkunnina 9 sem lokamat, en peir eru adeins fleiri
a haustonn 2015 (20,5%) en & vordonn 2016 (16,4). Virdist sem einhvers konar jafnvaegi sé
komid a einkunnadreifinguna en mikil sveifla var sjaanleg a arunum fra 2010 til 2013 pegar 10-
15% nemenda hlutu einkunnina 10. A vordnn virdist einkunnadreifingin frekar vera ad likjast
normalkdrfunni en pdé pannig ad einkunnir séru i haerra lagi. Astaeda er til ad taka
einkunnaumraduna 4 kennarafundum og reeda pessar breytingar. Hugsanlega er
leidsagnarmatid ad hafa ahrif baedi til leekkunar og haekkunara einkunnir skélans.

7.2 Brotthvarf haustonn 2015 og voronn 2016

Stefna skolans undanfarin ar hefur verid ad minnka brotthvarf nemenda fra nami i dagskéla.
Tekid er mid af fjolda innskradra nemenda i dagskéla. Brotthvarf 4 haustonn var 2,8% og hafdi
bvi heldur dregid ur pvi fra pvi 4 haustonn 2014 en pa var brotthvarfid 5,5% sem var adeins
yfir 5% vidmidinu. A vordnn 2016 var brotthvarfid einnig 2,8% sem er talsvert betra en &
vordnn 2015 en pa var pad 6,6%.

Skélinn vinnur ad pvi med markvissum hatti ad minnka baedi brotthvarf nema fra nami og eins
brottfall Ur einstokum aféngum. Pad ma pvi segja ad nokkur arangur sé synilegur a skéladrinu
2015-2016 vardandi brotthvarfid. 6 er naudsynlegt ad starfsfdlk skélans haldi stodugt voku
sinni i vornum gegn brotthvarfi.
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8. Nidurstédur kannana sem unnar voru af adilum utan skolans

Uttekt 4 Menntaskélanum & isafirdi (greining unnin af Attentus — mannaudur og radgjof vorid
2015,
http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentld=19BBB8A44C1A
0C5F00257EC900585AA5&action

8.1 Samantekt Ur nidurstodum ytra mats

Greiningin byggir a viotolum vid stjornendur, kennara, starfsmenn, nemendur, fulltrda i
skolanefnd, skolaradi og foreldraradi og mati uttektaradila. Gogn skdlans voru almennt talin
mjog gb0. Sjalfsmatsnefnd vann samantekt ur skyrslunni fyrir fund med stjérendum.

Helstu styrkleikar

e vera eini framhaldsskélinn & Vestfjordum sem bydur upp a verklegt ndm,

e g6d tengsl vid atvinnulif 4 sveedinu og grenndarsamfélag sem skolinn hefur haakkad
menntunarstig i,

o fjolbreytt namsval og kennsluadferdir par sem reynt er aé koma til mots vid
fjdlbreyttan nemendahdép med gddri stodpjénustu og samstarfi vid
Fjarmenntskdlann,

e anaegdir nemendur og starfsfolk.

e gddur starfsandi, mikil nand

e metnadarfullt, samstillt starfsfélk, stodugleiki i starfsmannahdpi

e gott samstarf skélanefndar og skélameistara

e heimavist og motuneyti

Helstu veikleikar
o erfidlega gengur ad lada ad kennara med full réttindi,
e aga og umgengni er dbdtavant og skdlreglum ekki fylgt naegilega vel eftir,
e 0ljés viomid um verkefnaskil sem skapar alag 8 nemendur
e hrod faekkun nemenda
e staersta upptokusvaedi skdlans er famennt sem getur hindrad fjdlbreytni i skélastarfi,
s.s. val um nemendahdp
e namsval nemenda er mjog kynbundid
e mottaka nyrra kennara ekki naegilega markviss
e simenntunaraztlun er ekki til stadar
e fagleg einangrun kennara (einn kennari i grein)
o ekki hefur tekist ad uppfylla markmid starfsbrautar um verklegt nam

Tillogur til Urbota
Til pess ad uppfylla paer krofur sem uttekt pessi leggur aherslu a purfa skdlinn, skélanefnd og mennta-
og menningarmalaraduneytid ad mati Uttektaradila ad gera eftirfarandi radstafanir:
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bar sem ekki virdist rikja satt um aga og umgengnismal er lagt til a0 komid verdi a
samstarfsnefnd um pessi mal. Hlutverk nefndarinnar verdi ad endurskoda skdlareglur og
vidurldg. | nefndinni eigi seeti fulltrdar stjiornenda, kennara, nemenda og foreldra.

Adgerdir:

Endurskodun skélareglna mun fara fram i skélaradi. Til vidbotar vid skélarad verda kalladir til
eitt foreldri, einn kennari og einn nemandi. Endurskodun a skélareglum a ad vera lokid fyrir 1.
desember 2015 og i beinu framhaldi verda endurskodadar skdlareglur lagdar fyrir kennarafund
i desember. Nyjar skélareglur munu taka gildi vié upphaf vorannar 2016.

Skodad verdi hvernig festa megi viomid um verkefnaskil.

Adgerd:

[ september s.l. var haldinn fundur & sal med nemendum skélans, baedi nynemum og eldri
nemendum, par sem farid var yfir ymislegt sem vardar verkefnaskil og heimavinnu. | oktéber
var haldinn fundur med kennurum nynema par sem farid var yfir verkefnaskil og verkefnadlag
og hvernig maetti samraema adgerdir. Verkefnaskil verda raedd & fundum kennara i névember
og 6skad eftir tilldgum sem og i samstarfshop um endurskodun & skélareglum. | framhaldinu
verdur Utbuin ny verklagsregla um verkefnaskil sem tekur gildi vid upphaf vorannar 2016.

Gera parf aztlun til ad bregdast vid faekkun i skélanum a naestu arum svo skoélinn geti haldio
afram starfsemi sinni sem er upptokusvaedi hans afar mikilvaegt. T.d. geeti skdlinn skapad sér
enn frekari sérst6du og eflt rafreent nam pannig ad nemendur skélans komi sem vidast ad.

Farid verdur i ymsar fjolbreyttar adgerdir til ad bregdast vid faekkun nemenda og er su vinna
pbegar hafin.

a) Samvinna vid sveitarstjornir @ Vestfjordum.

b) Kynning & stodu skdlans & Fjoréungspingi Vestfirdingi og alyktun 16gé fram sem var
sampykkt.

c) Lagfera parf herbergi @ heimavist p.a. heimavistin geti tekid vid fleiri nemendum.
Endurbaeturnar purfa ad hefjast i vor og verda lokid i juni.

d) Aukin pjénusta vid fjarnemendur og fjarnemum fjolgad.

e) Samvinna vid Fjarmenntaskélann um fjarnam.

f) Samvinna vid starfsendurhafingu og Vesturafl um stofnun Fjolsmidju fyrir
brotthvarfsnemendeur og vinna ad endurkomu bpeirra i skélann. Var fundad med
forsvarsmonnum Fjolsmidjunnar 17. september og er nu bedid svara um framvindu
stofnunar Fjélsmidjunnar frd mennta- og menningarmalaraduneytinu.

g) Aukid sanstarf vid grunnskadla & svaedinu. Fundur med skolastjornendum grunnskéla a
nordanverdum Vestfjordum haldinn 4. névember. Fundur med fagkennurum beggja
skdlastiga i haldinn i framhaldinu.

h) Tryggja parf afram fjolbreytt namsframbod vid skdlann og auka pad enn frekar.

i) Tillit parf ad taka til sérst6du skdlans sem eina framhaldsskdlans & Vestfjoréum.

j) Halda parf afram ad efla gedi kennslu.

k) Oskad hefur verid eftir pvi i morg ar vid radamenn ad tekid sé tillit til sérstodu skélans
vid endurskodun 3 reiknilikani.

[) Auglysa skdlann og kynna betur.

24



m) Baeta kynningarefni skdlans med aherslu a sérstodu hans sem er m.a. heimavist og Fab
Lab.

n) Vekja athygli 8 g6dri utkomu skélans i kdnnun Rannsdknar og greiningar.

o) Samvinna vid Fraedslumidst6d Vestfjarda. Raunfaernimat i verk- og starfsndam
namsgreinum fyrir eldri en 25 dra. Taka tillit til pess ad eldri en 25 hafa sidur mégulega
hér til ad stunda béknam.

4. Kannad verdi hvernig fjolga ma kennurum med full réttindi sbr. 16g um menntun og radningu
kennara og skdlastjornenda.
Adgerd:
Kennarar sem ekki eru med réttindi verda afram hvattir til ad saekja sér menntun til réttinda
og peim gert kleift ad stunda ndmid samhlida starfi.

5. Hugad verdi betur ad méttoku nyrra starfmanna og markvissri endurmenntun. Lokid verdi
vid si- og endurmenntunarazetlun fyrir alla starfsmenn. Horft verdi til frekara samstarfs vid
Fraedslumidstod Vestfjarda og Haskdlasetur og enn frekar til nyrra midla par sem adgangur
kennara ad endurmenntun getur verid erfidur vegna landfradilegrar legu skélans.
Adgerdir:

Haustid 2015 var haldinn kynningarfundur med nyjum kennurum og haldinn verdur
eftirfylgnifundur pegar lida tekur & haustonn. Kallad verdur eftir dbendingum frd nyjum
kennurum um hvernig megi baeta mdéttokuna sem og starfsmannahandbdki

Azetlun um si- og endurmenntunarazetlun er ad finna i skélandmskra. Ljika skal vid vinnu
beirrar aaetlunar. Oskad verdur eftir hugmyndum fra starfsmannahdpnum sem og fra
einstaklingum. Verdur vinnu pessari lokid 15. jandar 2016.

Hugad verdi betur ad samstarfi vid 6nnur skélastig a svaedinu til ad audvelda starfsfolki adgengi
ad si- og endurmenntun.

6. Ljuka parf vio framkvaemdaaaetlun i jafnréttismalum. Jafnréttisnefnd sjai til pess ad leitt
verdi til lykta mal um brot a jafnraedisreglu fra 2013. bar sem val nemenda a nami virdist
nokkud kynbundid parf skolinn ad huga ad frekari adgerdum i pa veru ad jafna pad sbr. 16g
um jafnrétti.

Adgerdir:
Unnid er ad framkveemdaaaetiun i jafnréttismalum eins og 16g segja til um.
Umraett mal um brot 4 jafnraedisreglu fra 2013 hefur verid til lykta leitt i samstarfsnefnd.

Skélinn hvetur nd sem fyrr nemendur, 6had kyni, til ad saekja sér nam eftir ahuga hvers og eins.
Sjalfsmatsnefnd mun veturinn 2015-2016 kanna sérstaklega i rynihdpum nemenda hvad raedur
vali nemenda 4 nami. | framhaldinu verdur hugad ad adgerdum. Atak i pessum malum er porf
a landsvisu.
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7.

Endurskoda atti starfsmannahandbdk og nyta betur.
Adgerdir:

Starfsmannahandbdk var endurskodud fyrir upphaf haustannar 2015. Hun var afhent nyjum
kennurum og kynnt 6drum kennurum.

8. Taka atti saman arangur eftir greinum og aeskilegt veeri ad skoda hvada ahrif leidsagnarmat i

z

namsgreinum hefur a aframhaldandi ndm nemenda og kanna afdrif nemenda skélans i
framhaldsnami enn frekar.

Pessi vinna er hafin og fer fram i sjalfsmatsnefnd med rynihépum veturinn 2015-2016.

9. Skolarad parf ad uppfylla enn betur hlutverk sitt sbr. 16g um framhaldsskdla.

Adgerdir:

Skerpt var a hlutverki skélarads vié upphafi haustannar.

10. Ryna parf betur i lidan nemenda, m.a. par sem visbendingar eru um hatt hlutfall nemenda

11.

12.

sem segjast glima vid kvida og andlega vanlidan, og kanna einelti.
Adgerdir:

Fundad hefur verid med yfirlekni Heilbrigdisstofnunar Vestfjarda um mogulegar adgerdir til
ad bregdast vid kvida og andlegri vanlidan. Sétt verdur um styrk til ad vinna ad urlausnum {
samvinnu M{ og Heilbrigdisstofnunarinnar m.a. um starfsemi skélahjukrunarfraedings.

Unnid verdur i samstarfi vid forsvarsmenn Fjélsmidjunnar um Urreedi fyrir ungt folk med
andlega vanlidan.

Lagt hefur verid fyrir alla nynema haustsins 2015 skimunarprof vegna brotthvarfs. Unnid
verdur Ur nidurstodu pess, m.a. med sérstoku tilliti til kvida og andlegrar vanlidunar.
Nidurstodur verda kynntar i byrjun ndvember og verdur unnid ad adgerdum i framhaldi af
peirri kynningu.

L6gd verdur fyrir nemendur eineltiskonnun & voronn 2016. (var ekki framkvaemd)

Samstarf vid grunnskdla & svaedinu og haskola maetti auka en petta samstarf verdur
mikilveegara ad teknu tilliti til haefniprepa i nyrri adalnamskra.

Adgero:

Fundur stjérnenda grunnskolanna i névember, fundir kennara i framhaldinu.

Stjornendur, nemendur, og annad starfsfélk eigi fulltraa i sjalfsmatshodpi svo tryggja megi
virkari patttéku adila skdlasamfélagsins, sbr. 16g um framhaldsskdla.
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i dag eiga fulltriar kennara, stjérnenda og annars starfsfélks i sjalfsmatshépi. A haustonn 2015 var
nemendu bodid ad eiga fulltria i hépnum en peir padu pad ekki vegna anna.

13. Meta parf porf fyrir studningstima vid nemendur og hvernig virkja megi méttokudaetiun
nemenda med annad tungumal en islensku eftir nidurskurd sidustu ara.

Sjalfsmatsnefnd mun kanna porf fyrir studningstima i rynihépnum nemenda veturinn 2015-2016.
Unnid verdur med adgerdir i framhaldi af peirri kbnnun.

Unnid er ad endurskodun & méttokudaetlun nemenda med annad tungumal en islensku innan
skolans en aeskilegt vaeri ad slik mottokuaaetlun veeri virk fyrir samfélagid i heild sinni.

14. Skoda parf lausnir svo verklegt ndm verdi sa hluti af ndmi a starfsbraut sem pvi er zetlad ad
vera. Zskilegt er ad svidsstjori brautarinnar hafi menntun i sérkennslu.

Unnid er ad nyrri ndmskra fyrir starfsbraut innan skdélans og verdur byrjad ad kenna eftir henni
haustid 2016. Hlutfall verknams verdur aukid i peirri ndmskra og verdur svo i raun fra vorénn
2016.

Vegna starfa a starfsbraut hefur avallt verid auglyst eftir sérkennurum.

8.2. Umbdtadatiun

A kennarafundi 15. oktéber 2015 var ytra mats skyrslan kynnt fyrir kennurum og eftirfarandi tilldgur
til urbdta sampykktar:

1. bar sem ekki virdist rikja satt um aga og umgengnismal er lagt til ad komid verdi a
samstarfsnefnd um pessi mal. Hlutverk nefndarinnar verdi ad endurskoda
skolareglur og vidurlog. | nefndinni eigi saeti fulltraar stjornenda, kennara, nemenda
og foreldra.

Adgerdir:

Endurskodun skélaregina mun fara fram i skélaradi. Til vidboétar vid skélarad verda
kalladir til eitt foreldri, einn kennari og einn nemandi. Endurskodun a skélareglum a ad
vera lokid fyrir 1. desember 2015 og i beinu framhaldi verda endurskodadar skélareglur
lagdar fyrir kennarafund i desember. Hvad var gert: Nyjar skélareglur munu téku gildi
vid upphaf vorannar 2016.

2. Skodad verdi hvernig festa megi viomid um verkefnaskil.
Adgerdir:
i september s.I. var haldinn fundur a sal med nemendum skélans, badi nynemum og
eldri nemendum, par sem farid var yfir ymislegt sem vardar verkefnaskil og
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heimavinnu. | oktéber var haldinn fundur med kennurum nynema par sem farid var
yfir verkefnaskil og verkefnaalag og hvernig maetti samraema adgerdir. Verkefnaskil
verfa reedd 4 fundum kennara i ndévember og 6skad eftir tillogum sem og i
samstarfshop um endurskodun 4 skélareglum. [ framhaldinu verdur Gtbuin ny
verklagsregla um verkefnaskil sem tekur gildi vid upphaf vorannar 2016. Hvad var gert:
Ekki nadist samkomulag um verklagsreglur medal kennara.

8.3 Stofnun arsins

Starfsmenn Menntaskdlans 4 [safirdi svorudu kénnuninni Stofnun arsins 4rid 2016. Kénnunin
metur starfsanda og starfsumhverfi stofnanna, og nota ma nidurstédur kdnnunarinnar til ad
skoda hvernig pessir peaettir stofnunarinnar eru metnir i samanburdi vid adrar stofnanir.
Starfsmonnum sem voru i 50% starfi, og h6fdu starfad i fjéra manudi pegar kdnnunin var 16gd
fyrir, var bodid ad taka patt i kdnnuninni.

Peir paettir sem metnir eru i stofnun darsins eru traverdugleiki stjérnenda, starfsandi, launakjor,
vinnuskilyrdi, sveigjanleiki vinnu, sjalfstaedi i starfi, imynd stofnunar, og dnzaegja og stolt. Ad
baki hverjum paetti liggja nokkur atridi sem metin eru d@ 5-punkta kvarda. Hver stofnun faer
einkunn fyrir hvern patt, en einkunnin er medaltal svara atrida sem mynda pattinn. Einkunnin
er a bilinu 1-5.

Svarhlutfall starfsmanna Mi var 71% 4&rid 2016 midad vid u.p.b. 60-69% &rid adur.
Heildareinkunn Mi var 3,957 en var 3,795 i fyrra. Mi var i 32 saeti af peim 50 stofnunum sem
skilgreindar eru sem medalstérar stofnanir (30 saeti i fyrra). Mi var i 65. saeti af peim 142
stofnunum sem kénnunin nadi til (88.szeti i fyrra). (SFR - stéttarfélag i almannapjénustu 2016)
http://sfr.is/files/20%20til%2049 1164972765.pdf)

Tafla 3 synir medaleinkunn Mi & peim pattum sem metnir eru i kdnnuninni i samanburdi vid
medaleinkunn annarra stofnanna og medaleinkunn stofnana i sama staerdarflokki og M.

Tafla 3. Medaleinkunn Mi & peim pattum sem metnir eru i stofnun arsins i samanburdi vid
medaleinkunn annarra stofnanna. (Gallup, 2016)

Stofnun med 20-40 | Medaleinkunn
pattur Einkunn Ml (breyting fra 2015) stm. allra stofanna
Heildareinkunn 3,96 4,02 3,96
Stjérnun 3,84 (+0,27) 4,07 4,00
Starfsandi 4,21 (+0,14) 4,23 4,22
Launakjor 3,32 (+0,52) 3,12 2,99
Vinnuskilyrdi 3,73 (-0,28) 3,93 3,87
Sveigjanleiki
vinnu 3,90 ( +0,02) 4,37 4,27
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Sjalfstaedi i

starfi 4,28 (+0,05) 4,30 4,27
imynd

stofnunar 3,71 (-0,02) 3,84 3,74
Anaegja og stolt 4,29 (+0,19) 4,21 4,15
Jafnrétti (ny

meaeling) 4,27 (nytt) 4,12 4,10

Abendingar um paetti sem eru jakvaedir:

Fimm haest einkunnir stofnunar
Anaegja med matar- og kaffiadstddu
Kemur vel saman vid samstarfsfélk
Mér finnst ég hafa g6d tok 4 6llum pattum starfs mins
A minum vinnustad eru baedi konur og karlar i dbyrgdarst6dum

Abendingar um paetti sem eru neikvaedir:

Fimm laegstu einkunnir stofnunar
Anaegja med loftraestingu
Telur pu vinnuveitanda pinn veita betri, svipud eda verri launakjor en gert er 8 68rum
sambailegum vinnust6dum
Eg 4 audvelt med ad taka sumarfri 4 peim tima sem mér hentar
Naesti yfirmadur minn sér um ad ég hafi moguleika til ad proska mina hafileika.

Visbendingar um paetti sem maetti baeta:

Baeta parf loftraestingu.

Skoda sveigjanleika til vinnu.

Baeta parf umraedu um moguleika i starfi og laun.

Bzeta parf imynd stofnunar (hefur laekkad litilega a milli ara).
Auka svarhlutfall starfsmanna
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9. Sjalfsmatsaaetiun 2015-2018

Akvedid var ad veturinn 2015-2016 verdi kennsluhaettir og ndmsmat sérstaklega tekid til skodunar.
betta verdur gert med fjolbreyttum heetti, medal annars med rynihdpum nemenda og kennara.
Stjérnendur hafa dkvedid ad innleida gaedakerfi vid skdlann og vegna pessa hefur sjalfsmatsaaetlun ekki
verid unnin til drsins 2018, en stefnt er ad pvi ad enduskoda sjalfsmatskerfi skdlans sem hluta af
innleidingu gaedakerfis. SU endurskodun mun fara fram 4 haustdnn 2016. Aaetlun sem gerd var 2012-
13 og birtist i sidustu sjalfsmatsskyrslu verdi endurskodud.

Hugleiding sjalfsmatsnefndar (enginn nefndarmanna mun halda afram storfum): Umbdtadaetlanir
okkar meettu vera markvissari og meelanlegri. Félk verdur ad sja eftirfylgni og urbaetur og pad er
stiérnenda ad fylgi umbdtum eftir. Velta parf fyrir sér hvernig nefndin getur lagt fram aesetlun sem
byggir & sjalfsmatinu til ad baeta gaedi skdlastarfsins. Horfa parf markvissara a sjalfsmatid sem
stjérntaeki til ad baeta skdlastarfid og vinna ad framférum innan skélans.

Hugsanlega vega kennslukannanir og vidhorfskannanir & lidan nemenda og starfsmanna of pungt hja
nefndinni. Sem daemi mé nefna ef stjérnendur fylgja ekki eftir kénnunum med athugasemdum til
kennara missir matid fljott marks og verdur tilgangslaust.

Vid purfum ad geta sent skilabod um gdda kennslu og slaka kennslu. Gefa hrds og gagnryna og fa
kennara til ad breyta vinnuhattum ef med parf. Fyrst og sidast parf ad hugleida til hvers er sjalfsmatid.
Er pad fyrir skélann til ad baeta sig eda erum vid hugsanlega bara ad uppfylla lagaskyldu og skila skyrslu
fyrir raduneytid?

Tillaga ad verkefnum sjdlfsmatsnefndar 2016-17 verda eftirfarandi:
e Unnid verdi ad nyrri sjalfsmatsazetlun og umbdtum.
e Unnid verdur ad endurskodun a sjalfsmatskerfi skdlans til naestu dra sem hluta af
innleidingarferli gaedakerfis.
e Skyrslu skilad & haustdogum 2017.

Sjalfsmatsnefnd Mi
Andrea Hardardoéttir
Gudjon Torfi Sigurdsson
Gudran A. Stefansdottir
Katrin Gunnarsdottir
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